
Bringen Sie Ihre Führungskompetenz in die Energieproduktion ein!
Wir sind das jüngste und produktionsstärkste Kernkraftwerk in der Schweiz und mit rund 500
Mitarbeitenden ein bedeutender Arbeitgeber im nördlichen Teil des Kantons Aargau. Aufgrund
einer Nachfolgeregelung suchen wir einen

Leiter Elektrotechnik (m/w)
Als Mitglied der Kraftwerksleitung erarbeiten Sie für Ihren Bereich die mittel- und langfristigen Zielsetzungen, die sich
an den Unternehmenszielen orientieren. Sie sind für die Nachrüstungen, Änderungen, Ergänzungen und Instand-
haltungsarbeiten in Ihrem Fachbereich verantwortlich. Zu Ihren Hauptaufgaben gehört die kompetente Führung des
Bereiches Elektrotechnik mit aktuell rund 70 Mitarbeitenden. Sie leiten die unterstellten Bereiche «Instandhaltung Elektro-
technik», «Instandhaltung Leittechnik» sowie «Engineering». Zudem nehmen Sie Einsitz in die Notfallorganisation und
den internen Sicherheitsausschuss. Im Sinne der Starkstromverordnung sind Sie der Verantwortliche für die gesamte
Elektroanlage. Als Leiter verschiedener Projektausschüsse betreuen und verantworten Sie die aktuellen Projekte,
welche in der Abteilung Elektrotechnik geplant und ausgeführt werden. Im operativen Bereich steht an oberster Stelle
die Unterstützung des Betriebes von Seiten der Elektrotechnik. Als Abteilungsleiter stellen Sie eine permanente Koor-
dination und Kommunikation der Elektrotechnik-Aktivitäten mit den verschiedenen Geschäfts- und Fachbereichen sicher.
Sie entwickeln Ihr Führungsteam mit periodischen Ausbildungen kontinuierlich und nachhaltig weiter.

Als proaktive und zielorientierte Führungspersönlichkeit fällt es Ihnen leicht, Ihr zukünftiges Team zu fördern und gezielt
auszubilden. Sie weisen mehrere Jahre Praxis als Elektroingenieur in einer anspruchsvollen Führungsposition aus.
Zudem verfügen Sie über mehrjährige Erfahrung in Planung, Inbetriebsetzung oder Betrieb von Kraftwerken bzw. ande-
ren Grosstechnologieanlagen. Ihre Projektmanagementkompetenz konnten Sie durch die Führung komplexer Projekte
unter Beweis stellen. Erfahrung im Umgang mit Behörden würde Ihnen den Einstieg erleichtern. Wir wenden uns an
eine gefestigte und loyale Persönlichkeit mit ausgesprochener Team- und Sozialkompetenz.

Interessiert an dieser Schlüsselfunktion in der Energiebranche? Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungs-
unterlagen. Bitte senden Sie diese an die von uns beauftragte Personalberatung guido schilling ag, Brandschenke-
strasse 150, Postfach 3218, 8001 Zürich (info@guidoschilling.ch). Für vorgängige Fragen steht Ihnen Melanie Kurath
unter +41 44 366 63 47 gerne zur Verfügung.


